
                                             проєкт          
       ПАСПОРТ       

міської  цільової програми 
 

1. Назва: Комплексна програма соціального захисту населення м.Марганця 
на 2021 – 2025 роки. 

 
 2. Підстава для розроблення: закони України: «Про місцеве 

самоврядування в Україні», «Про місцеві державні адміністрації», «Про статус і 

соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 

катастрофи», «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», 

«Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про основні 

засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в 

Україні», «Про соціальні послуги», «Про державну соціальну допомогу особам, 

які не мають права на пенсію, та особам з інвалідністю», «Про забезпечення 

організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування», «Про державну допомогу сім’ям з 

дітьми», «Про державну соціальну допомогу особам з інвалідністю з дитинства 

та дітям з інвалідністю», «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим 

сім’ям», «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні»,  «Про забезпечення 

прав і свобод внутрішньо переміщених осіб», «Про соціальний і правовий захист 

військовослужбовців та членів їх сімей», Бюджетний кодекс України  та інші 

законодавчі акти. 

 
3. Замовник Програми або координатор: управління праці та соціального 

захисту населення виконавчого комітету Марганецької міської ради. 
 
4. Співвиконавці Програми: відділ з питань торгівлі, підприємництва та 

захисту прав споживачів, управління освіти Марганецької міської ради, Центр 

надання соціальних послуг Марганецької міської ради, відділ молоді, культури та 

спорту, служба у справах дітей, сектор з питань транспорту та зв’язку, відділ 

бухгалтерського обліку виконавчого комітету Марганецької міської ради, 

управління фінансів, економіки та регуляторної політики, Марганецьке 

управління Нікопольської філії Дніпропетровського обласного центру зайнятості, 

КП «Інфраструктурного розвитку та благоустрою Марганецької міської 

територіальної громади», КП «Комбінат комунальних послуг» Марганецької 

міської ради, КП «Комунальник» Марганецької міської ради, управління 

капітального будівництва, архітектури, житлово-комунального господарства та 

комунального майна Марганецької міської ради. 

 

5. Мета: вдосконалення  та посилення рівня соціального захисту 

населення Марганецької міської територіальної громади, ефективності 

місцевої політики щодо поліпшення якості життя вразливих груп населення, 

забезпечення державних гарантій і впровадження нових механізмів посилення 

адресності надання послуг, підтримки ветеранів війни, соціального захисту 

осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших пільгових категорій 

громадян, організація гарячого харчування при вшануванні пам’яті загиблих 

військовослужбовців,  надання матеріальної допомоги постраждалим особам 

за зруйноване або пошкоджене майно внаслідок збройної агресії Російської 



Федерації, надання грошової допомоги на придбання житла постраждалим 

громадянам, житлові будинки (квартири) яких зруйновано внаслідок збройної 

агресії Російської Федерації, надання допомоги мешканцям Марганецької 

міської територіальної громади,  які в умовах воєнного стану перебувають на 

території громади та потребують допомоги, придбання, у період дії воєнного 

стану, деревини паливної для безоплатної видачі населенню Марганецької 

міської територіальної громади, а також на компенсацію витрат, пов'язаних з 

доставкою деревини паливної населенню, надання соціальної підтримки 

членам сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України, 

координація дій органів виконавчої влади, громадських організацій, 

благодійних фондів, діяльність яких має соціальну спрямованість. 

 

 
6. Початок:  2021 рік, закінчення: 2025 рік. 
 
7. Етапи виконання: програма розрахована на п’ять років та передбачає 

виконання в один етап. 
 
8. Загальні обсяги фінансування: тис. грн. 

Джерела 
фінансування 

Обсяги 
фінансування, 

усього (тис. грн.) 

За роками виконання (прогнозні показники), тис. грн. 

2021 рік 2022 рік 2023 рік 2024 рік 2025 рік 

Державний 

бюджет 

2170,0 0,0 2170,0 0,0 0,0 0,0 

Обласний 
бюджет 

2349,50 240,0 474,0 535,50 550,0 550,0 

Місцевий 
бюджет 

78380,772 9461,844 20303,950 38718,478 7532,0 2364,50 

Інші 
джерела* 

1140,00 125,0 10,0 800,0 200,0 5,0 

Усього 
84040,272 9826,844 22957,95 40053,978 8282,0 2919,50 

*) Інші джерела можуть включати кошти позабюджетних фондів, гранти, 

власні кошти, залучені кредити, інші джерела, не заборонені чинним 

законодавством. 

 

9. Очікувані кінцеві результати виконання міської цільової програми.  
Напрями 

показників 

програми 

Найменування 
показників 
виконання 
програми 

Одиниця  
виміру 

Значення показників 

 

Усього 

 

у тому числі за роками 

2021 2022 2023 2024 2025 

Економічні – – – – – – – – 

Соціальні  

Охоплення заходами 

соціального захисту 

всього, з них: 

Середньорічна 

чисельність 

пільгових 

категорій 

населення, 

тис. осіб 

134,9 26,3 26,9 27,2 27,3 27,2 

ветеранів війни  та 

праці; 
25,9 5,7 5,5 5,2 5,0 4,5 

учасників бойових 

дій; сімї загиблих 

(померлих) 

1,8 0,3 0,3 0,4 0,4 0,4 

осіб з інвалідністю; 12,0 2,2 2,3 2,4 2,5 2,6 

дітей з інвалідністю; 1,4 0,2 0,2 0,3 0,3 0,4 

Дітей-сиріт, дітей, 

позбавлених 

батьківського 

5,1 0,9 1,0 1,0 1,1 1,1 



піклування, дітей, які 

перебувають на 

диспансерному 

обліку; 

громадян, які 

постраждали 

внаслідок 

Чорнобильської 

катастрофи; 

1,3 0,3 0,3 0,3 0,2 0,2 

багатодітних сімей, 

сімей з дітьми, 

одиноких матерів; 

12,0 2,2 2,3 2,4 2,5 2,6 

пенсіонерів, 

одиноких, 

малозабезпечених, 

непрацездатних 

громадян та осіб, що 

потрапили у скрутні 

життєві обставини 

72,9 14,0 14,5 14,7 14,8 14,9 

внутрішньо 

переміщених осіб  
2,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Екологічні – – – – – – – – 

Інші – – – – – – – – 

 

10. Координація та контроль за виконанням:  

 

Координацію щодо реалізації програми здійснює замовник – управління 

праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Марганецької 

міської ради, контроль – постійні депутатські комісії з питань планування, 

соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів та регуляторної політики,                      

та з питань охорони здоров’я та соціального захисту населення.  

Управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету 

Марганецької міської ради щоквартально, до 15 числа місяця, наступного за 

звітним періодом, надає інформацію про хід виконання програми до 

Марганецької міської ради та департаменту соціального захисту населення 

Дніпропетровської обласної державної адміністрації. 

 

 

 

Т.в.о. начальника управління, заступник  

начальника управління праці та     Оксана МОНАСТИРЬОВА 

соціального захисту населення 


