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ПРОГРАМА 

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО ТА КУЛЬТУРНОГО 

РОЗВИТКУ МАРГАНЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ 

ГРОМАДИ НА 2022 РІК 

 

ВСТУП 

  

 Програма соціально-економічного та культурного розвитку 

Марганецької міської територіальної громади на 2022 рік (далі - Програма) 

розроблена на підставі Закону України «Про державне прогнозування та 

розроблення програм економічного і соціального розвитку України», 

постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про 

розроблення прогнозних і програмних документів економічного і 

соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та 

державного бюджету» з урахуванням завдань інших документів державного 

планування.  

 Програма базується на аналізі основних показників і тенденцій 

соціально-економічного розвитку громади у 2021 році та визначає мету, 

завдання та заходи економічного та соціального розвитку на 2022 рік. 

Основні показники економічного і соціального розвитку громади на 2022 рік 

відображено в додатку до Програми. 

  Програма буде спрямовуватися на: 

поліпшення умов життєдіяльності громадян на основі розвитку 

економіки, як базису для підвищення рівня зайнятості, зростання доходів 

населення; 

підвищення стандартів життя, розвиток людського і соціального 

капіталу шляхом поліпшення якості та більшої доступності освіти і 

медичного обслуговування, підвищення дієвості і стабільності соціального 

захисту громадян; 

покращення стану навколишнього природного середовища та 

забезпечення екологічно збалансованого використання природних ресурсів; 

 створення більш прийнятних умов для ведення підприємницької 

діяльності; налагодження державно-приватного партнерства та створення 

ефективних стимулів для інвесторів. 

З метою реалізації зазначених цілей визначено основні пріоритетні 

напрями розвитку громади: 

соціальна сфера - забезпечення послідовного та стійкого зростання 

показників, які характеризують рівень життя населення, в першу чергу, 

збільшення грошових доходів населення, підвищення рівня соціальних 



стандартів і якості послуг, що безпосередньо надаються населенню;   

гуманітарна сфера - створення необхідних умов для збереження і 

зміцнення репродуктивного здоров’я населення, підтримки молоді, захисту 

інвалідів та людей похилого віку, забезпечення розвитку освіти, спорту, 

культури, відпочинку;  

реальний сектор економіки - створення умов для поступового 

перетворення господарського комплексу у високоефективну систему, 

спрямовану на забезпечення стабільного зростання обсягів виробництва, 

створення сприятливого ринкового середовища та стимулювання 

інвестиційно-інноваційного перетворення, сприяння розвитку малого 

підприємництва;  

у сфері житлово-комунальних послуг - забезпечення підвищення 

ефективності енергозберігаючої політики; активізації роботи щодо створення 

об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків, як основних 

замовників житлово-комунальних послуг, оновлення парку комунального 

транспорту, машин та дорожньої техніки; 

охорона навколишнього середовища - екологічне оздоровлення 

довкілля, розвиток рекреації. 

Відповідальні за виконання заходів Програми – структурні підрозділи 

виконавчого комітету та самостійні управління і відділи Марганецької 

міської ради. У процесі виконання Програма може уточнюватися.  

Інструментами виконання Програми є цільові галузеві програми, 

затверджені міською радою. 

Фінансування пріоритетних напрямів, у тому числі через місцеві цільові 

програми,здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей  бюджету 

міської територіальної громади, а також виділених фінансових ресурсів з 

бюджетів усіх рівнів, приватних інвестицій, технічної допомоги міжнародних 

організацій. 

 

1. ПРОМИСЛОВІСТЬ 

 

Основну частку випуску промислової продукції здійснюють великі та 

середні підприємства, що відносяться до добувної (АТ «Марганецький 

гірничо-збагачувальний комбінат»), переробної промисловості                          

(ПрАТ «Марганецький рудоремонтний завод», ТОВ ВКФ «Марганецький 

хлібозавод»,ТОВ «Інтерфом-М»). 

 Перспективними напрямками роботи промислових підприємств у                  

2022 році залишаються: закріплення позитивних тенденцій у виробництві, 

подальше оновлення промислових потужностей, забезпечення 

конкурентоспроможності продукції, реалізації природоохоронних та 

енергозберігаючих заходів. 

 Більшість промислових підприємств у 2022 році прогнозує збереження 

або незначне збільшення обсягів виробництва у порівнянні з очікуваними 

показниками поточного року, що дозволяє прогнозувати збереження (або 



незначне збільшення) загальних обсягів промислового виробництва громади 

на рівні досягнутих у 2021 році. 

Головна мета: створення умов для відновлення промислового 

виробництва усіх видів промисловості з їх подальшим стабільним розвитком 

(у т.ч. шляхом проведення модернізації та технологічного оновлення 

виробництва на основі впровадження сучасних енерго-та ресурсозберігаючих 

технологій; підвищення якості та конкурентоспроможності продукції, 

освоєння нових видів продукції).  

Основні завдання та заходи:  

 закріплення позитивних тенденцій у виробництві промислової продукції 

шляхом прискорення процесу модернізації та реконструкції діючого 

виробництва; 

проведення засідань, нарад, робочих зустрічей з керівниками 

промислових підприємств усіх форм власності задля поглибленого вивчення 

ситуації на проблемних підприємствах, визначення шляхів активізації 

розвитку промисловості громади; 

запровадження енергозберігаючих технологій та системного 

заощадження паливно-енергетичних ресурсів.  

 Критерії досягнення:  

 зростання інвестицій в основний капітал на підприємствах; 

 збільшення обсягів реалізованої промислової продукції у діючих цінах 

до 1750,3 млн. грн. 

На виконання головної мети у 2022 році заплановано: 

 у добувній галузі – будівництво похилого стовбуру шахти №14/15, 

будівництво залізниці від шахти  №14/15 до існуючої залізниці шахти №9/10; 

 у переробній промисловості – технічне переозброєння та 

перепрофілювання діючого промислового виробництва; 

 розширення асортименту виробленої продукції та освоєння нових видів 

продукції. 

  

2. ІНВЕСТИЦІЙНА ТА 

ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

  

 Головна мета: збільшення обсягу залучених інвестицій у розвиток 

економіки громади для активізації економічної діяльності та підвищення 

рівня конкурентоспроможності громади. 

 Основні завдання: 

 прискорення модернізації діючого виробництва для запровадження 

новітніх технологій та інновацій, основним джерелом  фінансування 

капіталовкладень залишатимуться власні кошти підприємств, основна частка 

буде спрямована на розширення, технічне та технологічне переоснащення 

діючих підприємств; 

 залучення грантових ресурсів для реалізації пріоритетних 

інфраструктурних інвестиційних проєктів; 

 реалізація інвестиційних проєктів для підвищення рівня життя 



мешканців територіальної громади; 

 реалізація інвестиційних проєктів, спрямованих на підтримку і 

задоволення потреб внутрішньо переміщених осіб; 

 продовження реалізації інвестиційних проєктів для створення 

комфортних умов проживання громадян, поліпшення матеріально-технічної 

бази закладів охорони здоров’я для надання якісних послуг та створення 

належних умов для всебічного та повноцінного розвитку дітей; 

 участь в бізнес-форумах, ділових зустрічах, семінарах, круглих столах з 

питань підготовки  інвестиційних проєктів; 

 забезпечення розвитку експортної діяльності; 

 зміна традиційних ринків збуту, просування продукції підприємств- 

виробників на нові перспективні ринки; 

 залучення суб’єктів господарювання до участі у виставково-ярмаркових 

заходах. 

 Критерії досягнення:  

 активна зовнішньоекономічна діяльність підприємств;  

 збільшення участі підприємств та організацій громади в  виставково-

ярмаркових заходах. 

 

3. СОЦІАЛЬНА ПОЛІТИКА 

3.1. Зайнятість населення та ринок праці 

  
 Головна мета: сприяння продуктивній зайнятості населення, 

забезпечення надання якісних послуг з працевлаштування незайнятому 

населенню та безробітним, забезпечення індивідуального підходу у 

вирішенні проблем безробітних та роботодавців. 

Основні завдання та заходи: 

 реалізація державної політики у сфері зайнятості населення, сприяння 

громадянам у підборі роботи та надання послуг роботодавцям з добору 

працівників; 

 організація проведення громадських та інших робіт тимчасового 

характеру; 

 розширення сфери застосування праці та стимулювання зацікавленості 

роботодавців у створенні нових робочих місць; 

 організація підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації 

безробітних з урахуванням поточної та перспективної потреб ринку праці; 

 додаткове сприяння у працевлаштуванні окремих категорій громадян, 

які неконкурентоспроможні на ринку праці. 

Критерії досягнення: 

недопущення зростання рівня безробіття; 

працевлаштування за сприянням служби зайнятості 950 незайнятих 

громадян; 

охоплення професійним навчанням та перенавчанням 160 осіб; 

забезпечення тимчасовою зайнятістю шляхом залучення до участі в 

громадських роботах 200 осіб. 



3.2. Грошові доходи населення та заробітна плата 

 

Головна мета: забезпечення зростання  доходів населення, 

недопущення виникнення заборгованості з оплати праці. 

Основні завдання: 

забезпечення контролю за своєчасною і не нижче визначеного державою 

мінімального розміру оплатою праці; 

впровадження подальших заходів із легалізації трудових відносин та 

виплати заробітної плати; 

дотримання умов колективних договорів, галузевих угод у частині 

оплати праці, недопущення необґрунтованого зменшення заробітної плати. 

Критерії досягнення: 

зростання середньомісячної заробітної плати до 9800,3 грн.; 

зростання фонду оплати праці до 841,4 млн.грн.  

 

3.3. Соціальний захист населення 

  

 Головна мета: забезпечення якісного соціального рівня та якості життя, 

соціального захисту малозабезпечених, пільгових верств населення, 

внутрішньо переміщених осіб. 

 Основні завдання та заходи: 

забезпечення своєчасності нарахування та проведення виплати допомоги 

сім’ям з дітьми, особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю, 

малозабезпеченим сім’ям, компенсації фізичним особам, які надають 

соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з 

інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують 

постійної сторонньої допомоги; 

сприяння забезпеченню своєчасного призначення та виплати щомісячної 

адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої 

території України та районів проведення антитерористичної операції, для 

покриття витрат на проживання, у тому числі на оплату житлово-

комунальних послуг; 

надання матеріальної допомоги з міського бюджету учасникам АТО,  

громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, 

учасникам бойових дій в Афганістані; 

надання допомоги на поховання осіб, які не працювали та не отримували 

пенсію, допомогу по безробіттю; 

здійснення пільгового забезпечення осіб з обмеженими фізичними 

можливостями протезно-ортопедичними виробами, технічними та іншими 

засобами пересування та реабілітації; 

сприяння забезпеченню своєчасного призначення та надання населенню 

пільг та субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних 

послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового 

палива; 

сприяння організації оплачуваних громадських робіт; 



надання всебічної допомоги особам, які звільнилися з місць позбавлення 

волі відповідно до діючого законодавства; 

сприяння соціальній та професійній адаптації учасників АТО; 

проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи для внутрішньо 

переміщених осіб стосовно змін законодавства, що стосується забезпечення 

їх прав і свобод; 

своєчасне нарахування та проведення виплати компенсацій та допомоги 

громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, у 

порядку і розмірах, визначених законодавством; 

сприяння забезпеченню санаторно-курортним лікуванням пільгових 

категорій громадян; 

забезпечення інформування громадськості щодо реалізації їх права на 

соціальний захист, чинних норм та нововведень в соціальному законодавстві, 

інформування з питань виплати пільг, субсидій, усіх видів державних 

соціальних допомог, адресних допомог, компенсаційних виплат тощо. 

Критерії досягнення: 

підвищення рівня соціального захисту пільгових категорій населення 

шляхом надання пільг, передбачених законодавством. 

  

4. РОЗВИТОК ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНОГО 

ГОСПОДАРСТВА, ІНФРАСТРУКТУРИ ТА БЛАГОУСТРІЙ  

 

Головна мета: підвищення  якості житлово-комунальних послуг 

шляхом реформування та розвитку житлово-комунального господарства; 

підвищення якості життя мешканців сільської місцевості. 

Основні  заходи:  

 «Реконструкція ділянки водогону від НС І-го підйому до НС ІІ-го 

підйому КП "ВУВКГ"ММР на території Марганецької міської ради (за 

межами населеного пункту) Дніпропетровської області»; 

 Капітальний ремонт вулиці Лермонтова в м.Марганець 

Дніпропетровської області; 

 капітальний ремонт вулиці Київській в м. Марганець Дніпропетровської 

області; 

  капітальний ремонт шляхопроводу по вул. Лермонтова через залізницю 

з автодорожніми підходами в м. Марганець Дніпропетровської області 

реконструкція;  

 капітальний ремонт тротуарів по вул. Парковій та вул. Єдності; 

 капітальні та поточні ремонти мереж освітлення; 

поліпшення стану доріг громади;  

надання фінансової допомоги (підтримки)  комунальним  підприємствам 

міста: КП «Виробниче управління водопровідно-каналізаційного 

господарства Марганецької міської ради» та КП «Інфраструктурного 

розвитку  та благоустрою Марганецької міської територіальної громади» ; 

       придбання сучасної спецтехніки та обладнання для виконання робіт із 

санітарного очищення та благоустрою населених пунктів; 



 благоустрій території, в тому числі озеленення, ліквідація аварійних 

дерев, покіс карантинних трав, санітарне очищення міста, облаштування 

автобусних зупинок, контейнерних майданчиків, виконання заходів з безпеки 

дорожнього руху, утримання та ремонт  мереж зовнішнього освітлення  

вулиць та інше. 

 Критерії досягнення:   

 підвищення якості життя мешканців шляхом спрямування бюджетних 

коштів усіх рівнів та залучення інших ресурсів на вирішення проблем 

розвитку інфраструктури. 

 

5. ГУМАНІТАРНА СФЕРА 

5.1. Охорона здоров’я 

  

 Головна мета: забезпечення доступності для пацієнтів послуг медичної 

допомоги, використання ресурсів галузі охорони здоров’я, поліпшення стану 

здоров’я населення, у першу чергу за рахунок зниження захворюваності та 

смертності від серцево-судинних захворювань, онкологічної патології та 

інших соціально обумовлених недугів. 

Основні заходи та завдання: 

впровадження сучасних медичних технологій у лікувально-діагностичний 

процес і розвиток матеріально-технічного забезпечення  в лікувальних 

закладах; 

забезпечення моніторингу за станом виявлення серцево-судинних  

і судинно-мозкових захворювань, лікування хворих у відповідності до 

діючих стандарті; 

реалізація завдань щодо пільгового медикаментозного лікування 

пільгової категорії  населення в умовах первинної ланки: забезпечення 

слуховими апаратами, забезпечення осіб з інвалідністю  технічними 

засобами, забезпечення харчуванням дітей першого, другого року життя із 

малозабезпечених сімей тощо; 

реалізація завдань щодо пільгового медикаментозного лікування 

пільгової категорії  населення в умовах вторинної ланки; 

 здійснення зубопротезування  пільговій категорії населення; 

розвиток служби медико-статистичної інформації та впровадження сучасних 

інформаційних технологій у діяльність комунальних закладів охорони 

здоров'я; 

запровадження заходів для ефективного лікування хворих на 

коронавірусну хворобу (COVID-19) в умовах стаціонарів; 

забезпечення впровадження сучасних технологій шляхом оснащення 

лікувальних закладів комп’ютерною технікою з метою вдосконалення 

обслуговування пацієнтів в медичній інформаційній системі у взаємодії 

медичних закладів первинної та вторинної ланок; 

продовження роботи з Електронний реєстром  пацієнтів з метою 

збирання, реєстрації, накопичення відомостей про пацієнта про отриману 

медичну допомогу.  



Критерії досягнення: 

зниження захворюваності та смертності; поліпшення якості сучасної 

діагностики захворювань у закладах охорони здоров'я. 

 

                              5.2. Освіта 

 

Головна мета: забезпечення державних гарантій щодо рівних умов 

доступу до якісної освіти; приведення системи дошкільної, загальної 

середньої, позашкільної, професійної освіти міста у відповідність до запитів 

територіальної громади. 

Основні завдання: 

створення оптимальної мережі закладів загальної середньої, 

позашкільної, дошкільної освіти, приведення її у відповідність до потреб 

громади, суспільних запитів і державних вимог;  

запровадження моніторингу якості освіти ;   

створення та розвиток системи раннього втручання; 

підвищення інноваційності та якості освіти через оновлення змісту, 

форм і методів навчання, орієнтацію на особистість учня, запровадження 

нових технологій навчання, впровадження перспективних педагогічних, 

інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій, поглиблення 

інтеграції освіти та науки, підвищення компетентності та кваліфікації 

педагогічних кадрів; 

        зміцнення навчально-методичної бази закладів освіти; продовження 

інформатизації системи освіти, завершення укомплектування закладів освіти 

сучасною комп’ютерною, мультимедійною технікою та підключення її до 

мережі Інтернет; формування єдиного інформаційно-освітнього простору; 

 забезпечення умов для здобуття освіти дітьми з особливими освітніми 

проблемами;     

забезпечення підвезення учасників освітнього процесу у сільській 

місцевості (Новокиївський старостинський округ) та з віддалених районів 

міста (селищ Тимошівка, Закам’янка, Енгельс, Острів, Мар'ївка, Новоселівка, 

Миколаївка) до місця навчання та у зворотному напрямі за кошти місцевого 

бюджету; 
організація в закладах загальної середньої освіти різних форм здобуття 

освіти; 
оновлення комп’ютерної техніки в закладах загальної середньої освіти, 

сприяння відкриття сучасних природничо-математичних кабінетів; 
створення умов для впровадження нового змісту початкової освіти, 

базової освіти, здобуття доступної та якісної позашкільної освіти; 
забезпечення комп’ютерною технікою закладів дошкільної, позашкільної 

освіти; 
забезпечення умов архітектурної доступності закладів освіти з 

урахуванням принципу універсального дизайну, розумного пристосування, 
безбар’єрного простору; 

сприяння підтримці обдарованої молоді; 



       забезпечення: 

        учнів закладів загальної середньої освіти підручниками і посібниками, 

що надходитимуть з державного бюджету; 

        шкільною та спортивною формами дітей-сиріт та надання одноразової 

грошової допомоги дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського 

піклування, яким виповнилося 18 років;  

 гарячим харчуванням дітей пільгових категорій  та учнів 1-4 класів ; 

        створення безпечного освітнього середовища в закладах освіти протягом 

2022 року: 

забезпечити проведення модернізації матеріально-технічної бази класів 

початкової та базової освіти (забезпечення сучасними меблями, засобами 

навчання  тощо); 

зміцнення навчально-матеріальної бази закладів освіти, ефективне 

використання наявних та залучення нових ресурсів відповідно до запитів і 

потреб модернізації громади; 

 зміцнення матеріально-технічної бази їдалень та харчоблоків закладів 

освіти у відповідності до сучасних вимог та технологій харчового 

виробництва; 

проведення ремонтно-будівельних робіт із застосуванням 

енергозберігаючих та енергоефективних технологій, виготовлення або 

коригування проєктно-кошторисної документації закладів освіти громади в 

межах виділених бюджетних призначень; 

проведення заходів з протипожежної безпеки, а саме:  встановлення 

пожежної сигналізації, системи оповіщення в закладах загальної середньої 

освіти; забезпечення захисту будівель від прямих улучень блискавки і 

вторинних її проявів; оброблення дерев’яних конструкцій горищ 

вогнезахисною речовиною; проведення технічного обслуговування та 

перезарядки первинних засобів пожежогасіння (вогнегасників); проведення 

заміру опору заземлення в закладах освіти; перевірка пожежних кран-

комплектів, цілодобове централізоване пожежне спостереження за 

допомогою пульту централізованого пожежного спостереження та 

проведення послуг з технічного обслуговування приладів автоматичної 

пожежної сигналізації по об’єктам ЗОШ № 3, ЗОШ № 7, Марганецька 

гуманітарна гімназія, Початкова школа № 8; 

здійснення протиепідемічних заходів, спрямованих на запобігання 

ускладнення епідемічної ситуації внаслідок поширення коронавірусної 

хвороби (COVID-19). 

Критерії досягнення: 

100-відсоткове охоплення дітей шкільного віку повною загальною 

середньою освітою; 

 охоплення на 85% дітей дошкільного віку (від 3 до 5 років) різними 

формами дошкільної освіти, обов’язкове охоплення дошкільною освітою 

дітей старшого дошкільного віку;        

 100-відсоткове забезпечення підвезення до закладу освіти і у 

зворотному напрямку учнів, вихованців та педагогічних працівників; 



підвищення рівня якості надання психолого-педагогічних, корекційно-

розвиткових послуг дітям з особливими освітніми потребами; 

проведення заходів, спрямованих на підтримку творчо обдарованої 

молоді; 

реалізація в повному обсязі проєктів щодо модернізації матеріально-

технічної бази закладів освіти. 

 

5.3. Підтримка сім’ї,  дітей та молоді 

 

Головна мета: зміцнення соціального статусу молоді в структурах 

суспільства, які оновлюються або кардинально змінюються. Посилення 

правової, економічної й соціальної захищеності молодого покоління. 

Створення умов для самореалізації та творчого розвитку кожної молодої 

людини, реалізація інноваційного потенціалу молоді у всіх сферах 

суспільного життя. Охоплення дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, усиновленням та сімейними формами виховання: 

опіка, прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу. 

Основні заходи та завдання:  

проведення заходів з метою створення сприятливих умов для життєвого 

самовизначення та самореалізації молодих громадян, їх професійної 

орієнтації, соціальної підтримки молоді, організації молодіжного дозвілля, 

виховання патріотичних почуттів у підростаючого покоління, розвиток 

молодіжних громадських організацій; 

проведення тренінгів та семінарів з метою зайнятості  та самозайнятості 

молоді; 

проведення профілактичної, інформаційно-просвітницької роботи серед 

молоді у напрямках: профілактика наркоманії, алкоголізму, ВІЛ-інфекції; 

проведення молодіжних заходів; 

організація заходів до Дня захисту дітей, Дня усиновлення з метою 

підтримки  та розвитку  сімейних форм виховання; 

контролювати діючі дитячі будинки сімейного типу; 

проведення рейдів «Діти вулиці», профілактичних бесід з 

неповнолітніми з метою попередження бездоглядності, безпритульності, з 

батьками – щодо попередження за неналежне виконання батьківських 

обов’язків; 

сприяння усиновленню дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, влаштування дітей під опіку (піклування) до прийомних сімей та 

дитячих будинків сімейного типу. 

Критерії досягнення: 

проведення «Дня зайнятості молоді» та Дня відкритих дверей, що 

забезпечить профорієнтацію учнівської молоді міста; 

організація змістовного дозвілля дітей і молоді та розвиток їх здібностей 

шляхом проведення культурно-масових заходів та конкурсів: День студента, 

День молоді, День Нептуна та інші; 

з метою підтримки незахищених категорій населення проведення 



святкових заходів для дітей; 

з метою національно-патріотичного виховання, проведення міської гри 

«Козацькими стежками», до Дня Конституції та Дня Незалежності - 

соціальна акція «Ти – громадянин України»; 

для підтримки дітей та молоді з вадами здоров’я проведення міського 

фестивалю творчості «Повір у себе» та  Дня милосердя; 

підтримка та розвиток  сімейних форм виховання дітей - сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування ( дитячі будинки сімейного типу та 

прийомні сім’ї). 

5.4. Фізичне виховання та спорт 

 

Головна мета: реалізація державної політики у сфері фізичної культури 

і спорту; вирішення актуальних питань цієї сфери; відведення провідної ролі 

фізичної культури і спорту, як найважливішому чиннику забезпечення 

здорового способу життя, профілактики захворювань, сприяння фізичної і 

духовної досконалості людини. 

Основні заходи: 

збільшення кількості населення, яке займається фізкультурою та 

спортом; 

підтримка, розвиток та популяризація дитячо-юнацького спорту; 

капітальний ремонт дитячої юнацької спортивної школи (ДЮСШ №2); 

забезпечення участі спортсменів в чемпіонатах та кубках області, 

України та міжнародних спортивних змаганнях з визначених у державі видів 

спорту серед спортсменів різних вікових груп; 

проведення міських змагань з різних видів спорту;  

проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів 

Критерії досягнення: 

збільшення до 9 тис. осіб охоплення населення всіма видами 

фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи; 

досягнення кількості вихованців ДЮСШ до 20% від чисельності дітей та 

молоді у віці від 6 до 18 років; 

збільшення кількості учнівської молоді, що займається фізкультурно-

спортивною роботою, до 50% від їх загальної чисельності; 

розвиток та збереження спортивної інфраструктури; 

покращення та осучаснення матеріально-технічної спортивної бази.  
 

5.5. Культура 

 

Головна мета: реалізація в громаді політики щодо розвитку галузі 

культури, збереження і розвиток культурного надбання, формування 

соціально-культурного суспільства європейського рівня, створення умов для 

сприяння творчій активності громадян, збереження культурної спадщини, 

реалізація заходів щодо виявлення, фіксації, відродження, збереження та 

популяризації елементів нематеріальної культурної спадщини міста, 

задоволення інтелектуальних та духовних потреб населення, а також 



сприяння якісній професійній освіті талановитої мистецької молоді, 

підтримка професійних творчих колективів, реалізація освітніх культурно-

мистецьких заходів для дітей та молоді. 

Основні завдання:  

збереження культурної спадщини; 

розвиток та підтримка музейної діяльності; 

популяризація та доступність театральної діяльності; 

удосконалення бібліотечної справи та розвиток читання; 

підтримка та розвиток культури, проведення в місті культурно-масових 

та видовищних заходів, створення комфортних умов для працівників, 

користувачів послуг та відвідувачів закладів культури, заходи з реалізації 

проєктів розвитку культури, розвиток та вдосконалення туристичної та 

туристично-інформаційної інфраструктури.   

Критерії досягнення завдань: визначення меж територій пам’яток, 

виготовлення облікової документації на пам’ятки, паспортизація об’єктів 

культурної спадщини, участь та організація  сучасних  виставок музейних 

експонатів, театралізованих та музичних інтерактивних музейних виставок 

для цільових аудиторій, виїзні творчі виступи аматорських та художніх 

колективів міста, формування електронних каталогів, створення каналів 

обміну з бібліотеками області, Національною й  зарубіжними бібліотеками-

партнерами, виготовлення проектно-кошторисної документації, капітальні та 

поточні ремонти закладів культури та виготовлення  технічної документації 

закладів культури, упровадження ефективної роботи з підвищення 

кваліфікації працівників культури, участь у семінарах та тренінгах, 

запровадження інноваційних форм роботи, майстер-класів, видання 

методичної літератури, проведення щорічних масових, концертних заходів за 

участю керівництва міста, що мають представницький характер або 

присвячені знаменним датам, річницям, оновлення матеріально-технічної  

бази закладів культури,  реалізація заходів з охорони праці, пожежної 

безпеки та цивільного захисту, участь у семінарах, тренінгах та навчанні 

централізованої бухгалтерії та апарату управління відділу культури, 

забезпечення сталого розвитку туристичної галузі, реалізація заходів сфери 

туризму, сприяння розвитку туристичної інфраструктури, створення і 

впровадження асортименту туристичних послуг, туристичних маршрутів. 

 

6. РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА 

 

Головна мета: підвищення конкурентоспроможності продукції малих та 

середніх підприємств і розширення ринків її збуту, створення сприятливих 

умов для відкриття, ведення і зростання підприємництва шляхом 

консолідації зусиль усіх заінтересованих сторін, що забезпечить соціально-

економічний розвиток громади та підвищить рівень життя населення; 

застосування комплексного підходу до визначення пріоритетних напрямків 

розвитку сфери надання адміністративних послуг. 

Основні завдання: 



сприяння: 

розширенню мережі об’єктів інфраструктури підтримки малого і 

середнього підприємництва;  

розвитку та підтримки нових видів діяльності малого і середнього 

підприємництва;  

розвитку торговельної мережі в сільській місцевості; 

проведенню ярмаркових заходів з продажу продовольчих товарів та 

сільськогосподарської продукції; 

залучення суб'єктів малого та середнього підприємництва до діяльності 

у пріоритетних для територіальної громади напрямках; 

організація проведення круглих столів, семінарів з обговорення 

нагальних питань розвитку підприємництва; 

посилення рівня ресурсного забезпечення Центру надання 

адміністративних послуг, у тому числі шляхом залучення міжнародної 

технічної допомоги; 

систематичне навчання персоналу Центру надання адміністративних 

послуг; 

проведення інформаційних кампаній за участю засобів масової 

інформації для популяризації діяльності Центру надання адміністративних 

послуг. 

Критерії досягнення: 

збільшення кількості суб’єктів господарювання; 

створення нових робочих місць на малих та середніх підприємствах; 

підвищення рівня знань підприємців та управлінських кадрів сфери 

підтримки підприємництва з питань започаткування, ведення господарської 

діяльності та підтримки її розвитку;   

посилення професійно-кваліфікаційного рівня співробітників Центру 

надання адміністративних послуг; 

формування високого рівня довіри населення, громадських об’єднань і 

міжнародних донорських організацій до діяльності Центру надання 

адміністративних послуг. 

 

7. ЗЕМЕЛЬНІ ВІДНОСИНИ 

 

Головна мета: реалізація державної політики, спрямованої на 

збалансоване забезпечення потреб населення і галузей економіки у 

земельних ресурсах, раціональне використання та охорону земель, захист їх 

від забруднення, створення екологічно безпечних умов для проживання 

мешканців територіальної громади 

Основні завдання та заходи:  

посилення здійснення контролю за використанням і охороною земель за 

додержанням земельного та природоохоронного законодавства; 

здійснення заходів по збільшенню кількості договорів оренди з метою 

збільшення надходжень до міського бюджету; 

посилення взаємодії з державними органами щодо справляння плати за 



землю згідно укладених договорів оренди;  

прийняття участі в комісії по вирішенню земельних спорів; 

підготовка проєктів рішень міської ради та подання їх на постійні 

комісії; 

надання послуг та участь в роботі Центру надання адміністративних 

послуг; 

організація проведення претензійної роботи у відношенні боржників по 

орендній платі за землю та землекористувачів, які використовують земельні 

ділянки без правовстановлюючих документів; 

виявлення та повернення самовільно зайнятих земельних ділянок; 

взаємодія з управлінням з контролю за використанням і охороною 

земель; 

оформлення договорів оренди та додаткових угод до договорів оренди; 

підготовка угод про розірвання договорів оренди землі; 

робота з проведення інвентаризації земель усіх форм власності 

Новокиївського старостинського округу; 

оновлення планово-картографічних матеріалів; 

участь у роботі постійної діючої комісії міської ради з добору земельних 

ділянок, які виставляються для продажу на аукціоні або права на які 

виставляються для такого продажу;  

проведення робіт з закупівлі послуг для визначення експертної грошової 

оцінки земельних ділянок. 

Критерії досягнення: впорядкування адміністративно-територіального 

поділу, вирішення соціальних питань, розміщення об’єктів забудови, 

раціонального використання земель та справляння справедливої плати за 

землю. 

8. ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО  

ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА 

 

Головна мета: забезпечення екологічної безпеки шляхом запобігання й 

мінімізації негативного впливу людської діяльності на навколишнє природне 

середовище, раціонального використання і збереження природних ресурсів. 

Основні завдання та заходи: 

 будівництво «Марганецького заводу з переробки відходів територіальної 

громади»; 

 організація роздільного збору побутових відходів, придбання 

контейнерів для збору відходів; 

 придбання спецтехніки для санітарної очистки території громади 

(сміттєвози, кран-маніпулятор, машина вакуумна та інше). 

Необхідно провести ряд заходів на комунальному підприємстві 

«Виробниче управління водопровідно-каналізаційного господарства» 

Марганецької міської ради: 

 капітальний ремонт напірних каналізаційних колекторів: від КНС №1 до 

КНС №6 (2 км, ø 300), від КНС №6 до ОСК (4,5 км * 2 нитки, ø 300), від КНС 



№5 до камери гасіння по вул. Лермонтова, 23 (1км, ø300), самопливного 

колектора від вул. Лермонтова, 31 до КНС № 6 (1,5 км, ø 300); 

 капітальний ремонт каналізаційних насосних станцій – КНС № 1, КНС                

№3, КНС №5 та КНС №6, заміна технологічного обладнання меншої 

продуктивності з автоматичним управлінням; 

 придбання приладів та обладнання лабораторії для здійснення контролю 

за кількістю та якістю поверхневих і стічних вод; 

 придбання спеціалізованої техніки для ремонту каналізаційних мереж;

 упорядкування зон санітарної охорони джерел питного і технічного  

водопостачання та стічних вод; 

 проведення робіт з інвентаризації джерел викидів забруднюючих 

речовин в атмосферне повітря та інструментально-лабораторних вимірювань 

параметрів викидів у відпрацьованих газах автотранспорту; 

  Підприємством АТ «Марганецький ГЗК» заплановані наступні заходи: 

ліквідація Центральної збагачувальної фабрики АТ «Марганецький ГЗК», 

благоустрій та озеленення парку, газонів, стадіону  та санаторію - 

профілакторію АТ «Марганецький ГЗК». 

    Здійснення  природоохоронних заходів за кошти місцевого бюджету:  

озеленення (висадка дерев та квітів), створення нових зон відпочинку та 

парків, проведення робіт по утриманню парку по вул. Бульварна; ліквідація 

стихійних сміттєзвалищ; ліквідація аварійних та сухостійних дерев, наслідків 

буреломів, сніголомів та вітровалів; здійснення заходів щодо охорони і 

захисту лісів (ут.ч.від пожеж), ліквідація наслідків лісових пожеж (придбання 

паливно-мастильних матеріалів). 

Критерії досягнення: 

поліпшення стану навколишнього природного середовища та створення 

умов для безпечного життя мешканцям; 

усунення аварій на каналізаційних мережах, зменшення витоку стоків на 

поверхню, запобігання забруднення земель та поверхневих вод  (р. Томаківка) 

стоками, поліпшення якості очистки стічних вод та зменшення скиду 

забруднюючих речовин, забезпечення моніторингу якості поверхневих і 

стічних вод;   

зниження рівня ґрунтових вод та ліквідація підтоплення міста; 

забезпечення санітарно-екологічних вимог при експлуатації полігону 

ТПВ; 

збереження природних ландшафтів, флори, фауни, забезпечення 

збалансованої системи еколого-економічного природокористування. 

 

9. ТРАНСПОРТ  

 

Головна мета: підвищення якості послуг пасажирських перевезень 

автомобільним транспортом. 

Основні заходи та завдання: 

надання якісних послуг з перевезення пасажирів; 

оновлення транспортних засобів, що здійснюють міські перевезення 



пасажирів; 

здійснення контролю за станом виконання автомобільними 

перевізниками умов договорів про надання послуг з перевезення пасажирів 

на регулярних міських автобусних маршрутах загального користування; 

збільшення кількості транспортних засобів, призначених для 

перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями. 

оновлення матеріально-технічної бази автомобільного транспорту. 

 Критерії досягнення: 

 зростання обсягів перевезень пасажирів. 

 

10. НАДЗВИЧАЙНІ СИТУАЦІЇ ТА  

ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ 

 

Головна мета: забезпечення достатнього рівня безпеки населення, 

території територіальної громади та ефективних дій щодо запобігання й 

реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру.  

Основні завдання та заходи: 

забезпечення умов оперативного реагування на ліквідацію надзвичайних 

ситуацій та реалізацію державної політики у сфері цивільного захисту, 

пожежної та техногенної безпеки;  

забезпечення міського оперативного штабу з ліквідації  надзвичайних 

ситуацій оргтехнікою, канцелярським приладдям, засобами надання першої 

медичної допомоги, спорядженням для складу мобільної оперативної групи. 

Критерії досягнення: 

створення безпечних умов життєдіяльності населення; 

ефективність дій щодо запобігання й реагування на надзвичайні ситуації 

техногенного та природного характеру. 

 

11. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЗАКОННОСТІ ТА ПРАВОПОРЯДКУ 

 

Головна мета – профілактика злочинності, забезпечення безпеки 

дорожнього руху на автомобільних дорогах, вулицях, поліпшення 

криміногенної ситуації територіальної громади. 

Основні завдання та заходи: 

здійснювати моніторинг злочинності, виявляти причини скоєння 

злочинів та вживати заходів щодо їх усунення; 

проводити спільні наради з керівниками правоохоронних органів 

громади, на яких визначати заходи щодо поліпшення  криміногенної 

ситуації, зміцнення законності та правопорядку; 

виконати комплекс заходів щодо зниження рівня вуличної злочинності 

та поліпшення криміногенної ситуації шляхом введення додаткових 

маршрутів патрулювання вулиць; 

здійснювати профілактику скоєння правопорушень та злочинності у 

середовищі неповнолітніх, запобігання втягненню неповнолітніх до 

злочинної діяльності, наркозалежності, жебрацтва;  



забезпечити повну реєстрацію та своєчасне реагування на звернення 

громадян; 

посилити кадровий склад служби дільничних офіцерів поліції, 

продовжити їх публічні звіти перед жителями дільниць, які вони 

обслуговують; 

проводити спільні профілактичні заходи, спрямовані на запобігання 

правопорушенням у сфері здійснення операцій з металобрухтом та 

поліпшення справ у цій галузі; 

вжити організаційних та практичних заходів щодо попередження 

розкрадання металевих виробів у громадян та на підприємствах міста, 

насамперед кабельно-провідникової продукції; 

дотримання повного та якісного виконання Указу Президента України 

від 20.11.2007 року № 1121/2007 «Про невідкладні заходи із забезпечення 

безпеки дорожнього руху», розпоряджень голови облдержадміністрації та 

доручень керівництва облдержадміністрації з питань безпеки дорожнього 

руху. 

Критерії ефективності: 

поліпшення стану криміногенної ситуації; 

зміцнення законності та правопорядку. 

 

12. РОЗВИТОК ІНФОРМАЦІЙНОГО ПРОСТОРУ 

 

Головна мета: забезпечення доступу громадян до процесів формування 

інформаційного суспільства через впровадження інноваційних підходів, 

інструментів та технологій електронного урядування, електронної демократії, 

інших сучасних інформаційно-комп’ютерних технологій шляхом 

модернізації системи публічного управління соціально-економічним 

розвитком територіальної громади, розвитку інфраструктури відкритих 

даних, телекомунікаційного середовища та забезпечення рівності громадян в 

дотриманні їх конституційних прав. 

Основні заходи та завдання: 

підвищення якості та прискорення надання документації спеціалістами в 

процесі надання послуг громадянам; 

розширення доступу до інформації про діяльність виконавчого комітету 

Марганецької міської ради; 

забезпечення комп’ютерної та інформаційної грамотності службовців і 

громадян; 

підвищення рівня інформаційної безпеки; 

забезпечення вільного доступу громадян до бажаної інформації через 

мережу Інтернет; 

забезпечення надійного функціонування джерел інформатизації; 

досягнення необхідного рівня технічного забезпечення для подальшого 

розвитку інформатизації та електронного урядування. 

Критерії досягнення: 

отримання громадянами рівного якісного доступу до інформації та 



послуг; 

доступ громадян до процесів прийняття та оцінювання управлінських 

рішень шляхом застосування інформаційно-комунікаційних технологій; 

встановлення системи електронного документообігу з використанням 

електронного цифрового підпису; 

забезпечення дотримання вимог законодавства у сфері авторського 

права та захисту інформації.  

 

 

 

Заступник міського голови                                          Леся ДУПЛІЙ 

 

Начальник управління фінансів,  

економіки та регуляторної політики                          Анжеліка СТЕЛЬМАШУК 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



         Додаток до додатка 2 

      до рішення 

                                                                         Марганецької міської ради 

                                                                           ________________ 20__ року  

                                                                           № ___________ - _____/VIIІ 

 

Основні показники  

економічного і соціального розвитку  

Марганецької міської територіальної громади  

на 2022 рік 

 

Показники Одиниця виміру 2022 рік  

(програма) 

І. Промисловість   

Обсяг реалізованої промислової продукції 

у  діючих цінах 

млн.грн. 1750,3 

ІІ. Зовнішньоторговельний оборот 

товарів 

  

Обсяг зовнішньоторговельного обороту млн.дол.США 14,1 

у % до попереднього року % 102,2 

Обсяг експорту млн.дол.США 11,0 

у % до попереднього року % 101,8 

Обсяг імпорту млн.дол.США 3,1 

у % до попереднього рок % 103,3 

ІІІ.Показники рівня життя   

Фонд оплати праці млн.грн. 841,4 

Середньомісячна заробітна плата грн. 9800,3 

Середньооблікова кількість  штатних 

працівників 

осіб 7155 

ІV. Населення та ринок праці   

Середня чисельність наявного населення осіб 47350 

Чисельність безробітних (на кінець року) осіб 500 

Працевлаштовано осіб 950 

V. Розвиток малого та середнього 

підприємництва 

  

Кількість малих та середніх підприємств один. 113 

Чисельність підприємців – фізичних осіб осіб 1368 

 

Заступник міського голови                                        Леся ДУПЛІЙ 

 

Начальник управління фінансів,  

економіки та регуляторної політики                         Анжеліка СТЕЛЬМАШУК 

 



                   Додаток  3 до рішення 

                                                                         Марганецької міської ради 

                                                                           ________________ 20__ року  

                                                                           № ___________ - _____/VIIІ 

         

Основні показники  

економічного і соціального розвитку  

Марганецької міської територіальної громади   

на 2023-2024 роки 

 

Показники Одиниця 

виміру 

2023 рік,  

прогноз 

2024 рік,  

прогноз 

І. Промисловість    

Обсяг реалізованої промислової 

продукції у  діючих цінах 

млн.грн. 1850,1 2115,8 

ІІ. Зовнішньоторговельний оборот 

товарів 

   

Обсяг зовнішньоторговельного обороту млн.дол.США 14,4 14,8 

у % до попереднього року % 102,1 102,8 

Обсяг експорту млн.дол.США 11,2 11,5 

у % до попереднього року % 101,8 102,7 

Обсяг імпорту млн.дол.США 3,2 3,3 

у % до попереднього року % 103,2 103,1 

ІІІ.Показники рівня життя    

Фонд оплати праці млн.грн. 850,6 889,9 

Середньомісячна заробітна плата грн. 9900,8 10300,2 

Середньооблікова кількість  штатних 

працівників 

осіб 7159 7200 

ІV. Населення та ринок праці    

Середня чисельність наявного населення осіб 47100 46900 

Чисельність безробітних  

(на кінець року) 

осіб 500 500 

Працевлаштовано осіб 950 950 

V. Розвиток малого та середнього 

підприємництва 

   

Кількість малих та середніх підприємств один. 115 120 

Чисельність підприємців – фізичних осіб осіб 1370 1380 

 

Заступник міського голови                                         Леся ДУПЛІЙ 

 

Начальник управління фінансів,  

економіки та регуляторної політики                         Анжеліка СТЕЛЬМАШУК 

 


