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Комплексна програма 

підтримки внутрішньо переміщених осіб у Марганецькій  міській 

територіальній громаді на 2026 – 2030 роки 

 

ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 

 

1. Назва Програми Комплексна програма підтримки внутрішньо 

переміщених осіб у Марганецькій  міській 

територіальній громаді на 2026 – 2030 роки 

2. Підстава для 

розроблення Програми 

Закони України „Про забезпечення прав і свобод 

внутрішньо переміщених осіб”, „Про соціальні 

послуги”, „Про державну допомогу сім’ям з 

дітьми”, „Про державну соціальну допомогу 

малозабезпеченим сім’ям”, „Про основи 

соціальної захищеності осіб з інвалідністю в 

Україні”, „Про статус ветеранів війни, гарантії їх 

соціального захисту”, „Про основні засади 

соціального захисту ветеранів праці та інших 

громадян похилого віку в Україні”, постанова 

Кабінету Міністрів України   від 01 жовтня 2014 

року № 509 „Про облік внутрішньо переміщених 

осіб” (із змінами).  

 

3. Ініціатор розроблення 

Програми 

Виконавчий комітет Марганецької міської ради 

4.  Розробник Програми Управління праці та соціального захисту 

населення виконавчого комітету  Марганецької 

міської ради  

5.  Співрозробники 

Програми 

Управління фінансів, економіки та регуляторної 

політики Марганецької міської ради, управління 

освіти Марганецької міської ради, відділ молоді, 

культури та спорту Марганецької міської ради,  

виконавчий комітет Марганецької міської ради, 

служба у справах дітей Марганецької міської 

ради, БКЗ «Центр надання соціальних послуг» 

Марганецької міської ради, управління 



капітального будівництва, архітектури, житлово-

комунального господарства та комунального 

майна Марганецької міської ради 

6 Відповідальні за 

виконання заходів 

Програми 

Управління праці та соціального захисту 

населення виконавчого комітету  Марганецької 

міської ради,  відділ молоді, культури та спорту 

Марганецької міської ради, виконавчий комітет 

Марганецької міської ради,  відділ «Центр 

надання адміністративних послуг» виконавчого 

комітету Марганецької міської ради, служба у 

справах дітей Марганецької міської ради, БКЗ 

«Центр надання соціальних послуг» 

Марганецької міської ради, управління 

капітального будівництва, архітектури, житлово-

комунального господарства та комунального 

майна Марганецької міської ради, КП 

«Комунальник» Марганецької міської ради, інші 

установи та  організації міста 

7 Мета Програми Забезпечення реалізації прав і задоволення 

потреб внутрішньо переміщених осіб, 

поліпшення умов їхньої життєдіяльності, 

створення фінансових, організаційно-правових і 

технічних механізмів для забезпечення 

комфортного соціального клімату й досягнення 

позитивних зрушень щодо рівня та якості життя 

населення, сприяння подальшій інтеграції ВПО 

через усунення перешкод у реалізації їх прав та 

основоположних свобод, забезпечення повного 

доступу до адміністративних, соціальних, 

культурних та інших послуг. 

 

8 Термін реалізації 

Програми 

2026 – 2030 роки 

9 Основні джерела 

фінансування заходів 

Програми 

Бюджет Марганецької міської територіальної 

громади, державний та обласний бюджети та інші 

кошти, не заборонені законодавством 

10 Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для 

реалізації Програми, 

всього, в т.ч. 

Орієнтовний обсяг фінансування наведено у 

додатку 2 до цього рішення  



 кошти бюджету 

Марганецької міської 

територіальної громади 

Орієнтовний обсяг фінансування наведено у 

додатку 2 до цього рішення 

11 Очікувані результати 

виконання Програми 

Отримання ВПО  різних видів соціальних послуг, 

реалізації житлових, майнових та освітньо-

культурних прав і створення доступного 

середовища, що сприятиме зростанню рівня та 

якості їхнього життя, поліпшенню соціально-

економічної ситуації в області, подоланню 

проявів дискримінації. 

12 Загальний контроль за 

виконанням Програми 

Постійні депутатські комісії з питань 

планування, соціально-економічного розвитку, 

бюджету, фінансів та регуляторної політики, 

суб’єктів підприємницької діяльності та торгівлі, 

з питань охорони здоров’я та соціального захисту 

населення, заступники міського голови за 

напрямками роботи 

 

І. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма 

 

1. Програма спрямована на забезпечення комплексного підходу з реалізації 

засад державної політики на місцевому рівні в частині всебічного забезпечення 

базових потреб внутрішньо переміщених осіб, у тому числі в соціально-

економічній сфері, та розв’язання викликів і проблем, пов’язаних із негативними 

наслідками через збройну агресію російської федерації проти України. 

Станом на 01 липня 2026  року в Марганецькій міській територіальній 

громаді на обліку внутрішньо переміщених осіб (далі – ВПО) перебуває 2540 

осіб/1934  сімей,  які перемістилися з інших регіонів України, де ведуться активні 

бойові дії,  у тому числі: 

 524 дітей;  

 165 осіб з інвалідністю;  

 613 осіб пенсійного віку;  

 1130 осіб працездатного віку. 

Збройна агресія російської федерації проти України зумовлює значне 

збільшення кількості осіб та сімей, які опинилися в складних життєвих 

обставинах. Багато людей змушені залишити місця свого постійного проживання 

й переселитись до інших регіонів України. Тому виникає необхідність надання 

додаткових соціальних гарантій внутрішньо переміщеним особам, зокрема в 

частині поліпшення їх фінансово-матеріального стану, забезпечення їх потреб у 

соціальному обслуговуванні та психологічній підтримці.  

Для вирішення соціальних проблем, покращення соціального самопочуття 

осіб, які потрапили в скрутні життєві обставини, потрібна комплексна система 



заходів, зорієнтована на зазначену категорію громадян, чим і зумовлена 

необхідність розробки, прийняття й виконання Програми. 

 

ІІ. Визначення мети Програми 

 

Метою Програми є комплексна політика щодо внутрішньо переміщених 

осіб (ВПО) спрямована на створення ефективних фінансових, організаційно-

правових та інституційних механізмів, які забезпечують повну реалізацію їхніх 

законних прав, свобод і специфічних потреб. 

Головним пріоритетом є не лише надання оперативної гуманітарної чи 

матеріальної допомоги, а й системне підвищення якості життя населення шляхом 

створення безпечного та комфортного середовища. Це передбачає вирішення 

критичних питань підтримки здоров'я, розширення можливостей для 

працевлаштування, перепідготовки та розвитку власної справи. 

Важливим вектором роботи є подолання будь-яких адміністративних та 

інформаційних бар'єрів для отримання повного спектра державних і 

муніципальних послуг (соціальних, медичних, освітніх, культурних). 

 Системний підхід до інтеграції ВПО базується на засадах рівності, 

безбар'єрності та сприяє формуванню згуртованої громади, запобігає соціальній 

напрузі та створює умови для довгострокового позитивного соціально-

економічного ефекту. 

 

ІІІ. Шляхи реалізації Програми, обсяги та джерела фінансування; 

строки виконання Програми 

 

Програма спрямована на поступове вирішення основних проблем і 

зменшення соціальної напруги серед ВПО шляхом розширення кола соціальних 

гарантій для цієї категорії осіб. Для досягнення основної мети передбачено 

здійснення заходів щодо вирішення питань організаційно-інформаційного, 

матеріального та соціально-побутового забезпечення ВПО, а саме: 

забезпечення соціальної, психологічної та матеріальної підтримки ВПО; 

надання соціальних послуг для покращення соціального самопочуття осіб, 

які потрапили в скрутні життєві обставини; 

забезпечення реалізації дієвих механізмів підтримки та стимулювання 

зайнятості ВПО; 

забезпечення права на освіту;  

підтримку дітей; 

налагодження ефективної взаємодії ВПО з громадою та органами державної 

влади на засадах партнерства, наслідком якої є усунення будь-яких проявів 

дискримінації та досягнення соціальної єдності.  

Також виконання Програми дасть змогу: 

надати соціальні, психологічні, культурні послуги для покращення 

соціального самопочуття осіб, які потрапили в скрутні життєві ситуації, 

допоможе вийти з цього стану; 



створити умови для відновлення психологічного, духовного й фізичного 

стану (здоров’я) ВПО; 

забезпечити належні умови для підтримання здоров’я та активного життя 

ВПО. 

Щороку при формуванні бюджету будуть передбачатись кошти, виходячи із 

фінансових можливостей громади, для забезпечення виконання заходів 

Програми. 

Орієнтовний обсяг фінансування наведено у додатку 2 до цього рішення. 

Дія Програми розрахована на 2026 - 2030 роки. 

 

ІУ. Перелік завдань і заходів Програми, напрями використання 

бюджетних коштів та результативні показники 

 

Для забезпечення якісного виконання та дієвого контролю за реалізацією 

Програми, враховуючи визначені пріоритети, розроблено перелік завдань і 

заходів, де зазначаються очікувані результати та необхідні обсяги фінансування 

(додаток 2 до рішення).  

 

V. Координація і контроль за реалізацією заходів Програми 

Координація виконання заходів Програми покладається на управління 

праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Марганецької 

міської ради,  контроль - на постійні депутатські комісії з питань планування, 

соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів та регуляторної політики, 

суб’єктів підприємницької діяльності та торгівлі, з питань охорони здоров’я та 

соціального захисту населення. 

Управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету 

Марганецької міської ради щоквартально, до 15 числа місяця, наступного за 

звітним періодом, надає інформацію про хід виконання Програми до 

Марганецької міської ради та до департаменту соціального захисту населення 

Дніпропетровської обласної державної адміністрації. 

 

 

 

 

Заступник міського голови      Леся ДУПЛІЙ 

 

Начальник управління праці та  

соціального захисту населення                                Гульнара ХНИКІНА 

 
 


